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znanja i sposobnosti kandidata/kinja te pravni 
i drugi izvori za pripremanje kandidata/kinja 
za provjeru.
Na oglasnoj ploči Općine Medulin i navedenoj 
web-stranici bit će objavljeno vrijeme održa-
vanja provjere znanja i sposobnosti kandidata/
kinja, najmanje pet dana prije održavanja 
provjere.
Osobe koje se natječu za više radnih mjesta 
dužne su za svako radno mjesto podnijeti 
zasebnu prijavu sa svim traženim prilozima 
iz javnog natječaja.
Nakon raspisanog javnog natječaja i provede-
nog cjelokupnog postupka ne mora se izabrati 
kandidat te će se u tom slučaju donijeti odluka 
o poništenju javnog natječaja.
Nakon izbora kandidata, a prije donošenja 
rješenja o prijmu pozvat će se izabrani kandi-
dat da u primjerenom roku dostavi uvjerenje 
nadležnog suda da se protiv njega ne vodi 
kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj 
sposobnosti za obavljanje poslova radnog 
mjesta te da dostavi izvornike priloženih 
dokaza, uz upozorenje da se nedostavljanje 
traženih isprava smatra odustankom od prij-
ma u službu.
Nakon izbora kandidata, a prije donošenja 
rješenja o prijmu, upravno tijelo nadležno za 
službeničke odnose provjerit će po službenoj 
dužnosti postoji li zapreka za prijam u službu 
zbog pravomoćnosti osuđivanosti izabranog 
kandidata za kazneno djelo iz članka 15. Za-
kona te zapreke iz članka 16. Zakona.
Rješenje o prijmu u službu donijet će se 
najkasnije u roku od 60 dana od isteka roka 
za podnošenje prijava. Rješenje se dostavlja 
javnom objavom na mrežnim stranicama 
Općine Medulin – www.medulin.hr, a dostava 
se smatra obavljenom istekom osmoga dana 
od objave rješenja na mrežnim stranicama.
Podnošenjem prijave na javni natječaj, pod-
nositelj je suglasan s načinom prikupljanja i 
obrade njegovih osobnih podataka. Osobni 
podaci podnositelja prijave prikupljaju se i 
obrađuju isključivo radi provođenja natječaj-
nog postupka sukladno Uredbi (EU) 2016/679 
Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 
2016. o zaštiti pojedinca u vezi s obradom 
osobnih podataka i o slobodnom kretanju 
takvih podataka te o stavljanju izvan snage 
Direktive 97/46/EZ (Opća uredba o zaštiti 
podataka) i Zakonu o provedbi Opće uredbe o 
zaštiti podataka (Narodne novine broj 42/18).

Općina Medulin

Klasa: 112-02/25-01/05
Urbroj: 2181-17-03-25-01 od 19. XI. 2025.
� (6751)
Na temelju članaka 17. i 19. Zakona o služ-
benicima i namještenicima u lokalnoj i po-

8. dokaz o promjeni osobnog imena, ako je 
ono mijenjano u odnosu na predočene isprave.
Sukladno Ustavu Republike Hrvatske hrvatski 
jezik i latinično pismo su u službenoj uporabi 
u Republici Hrvatskoj te slijedom navedenog, 
sva dokumentacija mora biti na hrvatskom 
jeziku i latiničnom pismu. Dokumenti na 
drugom jeziku osim hrvatskoga moraju biti 
prevedeni na hrvatski jezik te ovjereni kod 
ovlaštenog sudskog tumača za predmetni 
jezik.
Za osobe koje su odgovarajući stupanj ob-
razovanja stekle izvan Republike Hrvatske 
dužne su dostaviti izvornik diplome zajedno 
s prijevodom ovlaštenog sudskog tumača za 
predmetni jezik i potvrdu o priznatoj obra-
zovnoj kvalifikaciji nadležnog tijela ili agencije 
Republike Hrvatske.
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispunja-
vanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana 
od objave javnog natječaja u Narodnim no-
vinama, na adresu: Općina Medulin, Centar 
223, 52203 Medulin, s naznakom: »Za javni 
natječaj za prijam u službu na radno mjesto 
viši stručni suradnik za prostorno uređenje i 
gradnju ili viši stručni suradnik za izdavanje 
akata – ne otvaraj«.
Ako se kandidat javlja na natječaj za oba radna 
mjesta, potrebno je poslati dvije odvojene 
prijave.
Urednom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge tražene u javnom natje-
čaju, koja je na hrvatskom jeziku i latiničnom 
pismu ili ovjeren kod ovlaštenog sudskog 
tumača za predmetni jezik. U protivnom se 
prijava neće smatrati urednom.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i urednu 
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja, ne smatra se kandidatom/
kinjom prijavljenim/nom na javni natječaj 
i njegova/na prijava neće biti razmatrana, 
te će mu/joj o tome biti dostavljena pisana 
obavijest.
Za osobe koje zadovoljavaju formalne uvjete iz 
javnog natječaja i stekle su status kandidata/
kinje prijavljenog/ne na javni natječaj bit će 
provedena prethodna provjera znanja i spo-
sobnosti pisanim testiranjem i intervjuom. 
Ako kandidat/kinja ne pristupi prethodnoj 
provjeri znanja i sposobnosti, smatrat će se 
da je povukao/la prijavu na javni natječaj.
O rezultatima javnog natječaja kandidati/kinje 
će biti obaviješteni/e u zakonskom roku i to 
najkasnije u roku od 60 dana od isteka roka 
za podnošenje prijava, dostavom rješenja o 
prijmu u službu izabranog kandidata/kinje, 
ili dostavom odluke o poništenju natječaja.
Na oglasnoj ploči Općine Medulin i na web-
stranici www.medulin.hr naveden je opis po-
slova, podaci o plaći radnog mjesta koje se 
popunjava, kao i podaci o prethodnoj provjeri 

upisati u očevidnik osoba s invaliditetom iz 
članka 13. toga zakona.
Podnošenjem prijave na javni natječaj, osoba 
daje pristanak Općini Medulin za obradu 
osobnih podataka sadržanih u prijavi, a u 
svrhu provedbe postupka odabira kandidata za 
prijam u službu. Općina Medulin, kao voditelj 
obrade će čuvati osobne podatke prijavljenih 
kandidata sve dok postoji pravni temelj za 
obradu osobnih podataka.
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti 
osobne podatke podnositelja/ice prijave (osob-
no ime, adresu stanovanja, broj mobitela/te-
lefona te po mogućnosti elektroničku adresu) 
i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na javni natječaj potrebno je pri-
ložiti sljedeće priloge:
1. životopis;
2. preslik diplome/svjedodžbe kojim se doka-
zuje traženi stupanj obrazovanja, (osoba koja 
je obrazovanje završila u inozemstvu dužna 
je dostaviti i dokaz o priznavanju inozemne 
obrazovne kvalifikacije u Republici Hrvatskoj. 
Ako kandidat/kinja ima višu kvalifikaciju 
od potrebne, nužno je da dostavi dokaz o 
završenoj stručnoj spremi, koja je stručni 
uvjet za raspored na radno mjesto na koje 
se prijavljuje)
3. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
važeće osobne iskaznice, putovnice, vojne 
iskaznice ili domovnice);
4. dokaze o radnom iskustvu:
a) dokaz o ukupnom radnom iskustvu (preslik 
potvrde ili elektroničkog zapisa o podatcima 
evidentiranim u bazu podataka Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje (e-radna 
knjižica) koji sadrži podatke o poslodavcu, 
osnovi osiguranja, početku i prestanku osigu-
ranja, radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi i trajanju staža osiguranja),
b) dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na 
odgovarajućim poslovima od najmanje jed-
ne godine, koji sadrži vrstu poslova koju je 
obavljao, vrstu stručne spreme tih poslova i 
razdoblje u kojem je obavljao te poslove (pre-
slik ugovora, rješenja ili potvrde poslodavca), 
a koje je evidentirano u elektroničkom zapisu 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,
5. dokaz o položenom državnom stručnom 
ispitu, ako kandidat/kinja ima položen državni 
stručni ispit,
6. dokaz o poznavanju rada na računalu 
(preslik indeksa, svjedodžbe srednje škole 
ili odgovarajuće potvrde ili vlastoručno pot-
pisana izjava);
7. dokaz o poznavanju jednog svjetskog jezika 
(preslik indeksa, svjedodžbe srednje škole ili 
odgovarajuće potvrde ili vlastoručno potpi-
sana izjava)
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Nakon izbora kandidata, a prije donošenja 
rješenja o prijemu u službu upravno tijelo 
nadležno za službeničke odnose provjerit će 
po službenoj dužnosti postoji li zapreka za 
prijam u službu zbog pravomoćne osuđiva-
nosti izabranog kandidata za kazneno djelo 
iz članka 15. i zapreka iz članka 16. ZSN-a.
Pisane prijave na javni natječaj s traženim 
prilozima podnose se na adresu: Općina Baš-
ka Voda, Povjerenstvo za provedbu javnog 
natječaja, Obala sv. Nikole 65, 21320 Baška 
Voda, s naznakom »Prijava na javni natječaj 
za prijem u službu na neodređeno vrijeme 
»spremačica« u roku od 8 dana od objave 
javnog natječaja u Narodnim novinama.
Rješenje o prijemu u službu izabranog kandi-
data dostavlja se javnom objavom na mrežnoj 
stranici Općine Baška Voda www.opcinaba-
skavoda.hr.
Dostava rješenja svim kandidatima smatra 
se obavljenom istekom osmog dana od dana 
javne objave rješenja na mrežnoj stranici.

Općina Baška Voda

Klasa: 112-01/25-02/16
Urbroj: 2211-49-01-01-25-1 od 19. XI. 2025.
� (6752)
Sukladno članku 259. Zakona o socijalnoj 
skrbi (Narodne novine broj 18/22, 46/22, 
119/22, 71/23, 156/23, 61/25), članku 16. 
stavku 1. i stavku 2. Kolektivnog ugovora za 
djelatnost socijalne skrbi (Narodne novine 
broj: 61/2018) i članku 23. Statuta Centra 
za odgoj i obrazovanje Zajezda, (klasa: 011-
03/24-01/1, urbroj: 2211-49-01-01-24-1) od 
25. 7. 2024., ravnatelj Centra za odgoj i ob-
razovanje Zajezda objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na neodređeno 
puno radno vrijeme za radna mjesta:
1. stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 
2/ stručni radnik u sustavu socijalne zaštite 
3 – odgajatelj – neodređeno, puno radno 
vrijeme – 3 izvršitelja (m/ž)
Uvjeti:
– završen specijalistički diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski stručni 
studij ili preddiplomski i/ili diplomski sveuči-
lišni studij odnosno integrirani preddiplomski 
i diplomski sveučilišni studij socijalnog rada, 
socijalne politike, psihologije, socijalne peda-
gogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije, 
sociologije, filozofije, kineziologije, pedago-
gije, politologije, fonetike, teologije, ranog 
i predškolskog odgoja i obrazovanja, radne 
terapije ili završen studij odgovarajuće vrste za 
rad na radnom mjestu učitelja ili nastavnika 
u Republici Hrvatskoj ili mu je

ranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda 
za mirovinsko osiguranje
– vlastoručna potpisana izjava da za prijam 
u službu ne postoje zapreke iz članaka 15. i 
16. ZSN-a
– dokaz o ostvarivanju prava prednosti (ako 
ih kandidat ima).
Namještenik nije dužan polagati državni ispit.
U Općini Baška Voda nije osigurana zastu-
pljenost pripadnika nacionalnih manjina 
sukladno Ustavnom zakonu o pravima na-
cionalnih manjina (NN broj 155/02, 47/10, 
80/10, 93/11).
Osobni podaci kandidata obradit će se is-
ključivo u svrhu provedbe javnog natječaja 
sukladno Zakonu o provedbi Opće uredbe o 
zaštiti podataka (NN broj 42/18).
Urednom prijavom na javni natječaj smatra 
se prijava koja sadrži sve podatke i priloge 
navedene u javnom natječaju.
Nepravodobne i nepotpune prijave na ovaj 
javni natječaj neće se razmatrati niti će pod-
nositelji takvih prijava biti pozvani da dopune 
prijavu. Osoba koja ne podnese pravovremenu 
i urednu prijavu ili koja ne ispunjava formal-
ne uvjete iz javnog natječaja, ne smatra se 
kandidatom prijavljenim na javni natječaj.
Kandidatom prijavljenim na javni natječaj 
smatra se samo ona osoba koja podnese pra-
vodobnu i urednu prijavu te koja ispunjava 
formalne uvjete iz javnog natječaja.
S kandidatima prijavljenima na javni natječaj 
koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog 
natječaja, provest će se intervju. Ako kandidat 
ne pristupi intervjuu, smatra se da je povukao 
prijavu na javni natječaj.
Na web-stranici Općine Baška Voda www.
opcinabaskavoda.hr, objavit će se opis po-
slova i podaci o plaći radnog mjesta koje se 
popunjava javnim natječajem, način i termin 
obavljanja intervjua.
Povjerenstvo za provedbu javnog natječaja, 
utvrdit će listu kandidata koji ispunjavaju 
formalne uvjete iz javnog natječaja te će na 
web-stranici Općine Baška Voda www.op-
cinabaskavoda.hr objaviti mjesto i vrijeme 
održavanja intervjua, a najmanje 5 dana prije 
održavanja intervjua.
Izabrani kandidat bit će pozvan da u pri-
mjerenom roku, a prije donošenja rješenja o 
prijemu u službu, dostavi uvjerenje nadležnog 
suda da se protiv njega ne vodi kazneni po-
stupak i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti 
za obavljanje poslova radnog mjesta te da 
dostavi na uvid izvornike dokaza o ispunja-
vanju formalnih uvjeta iz javnog natječaja, 
čije su preslike priložene uz prijavu na javni 
natječaj, uz upozorenje da se nedostavljanje 
traženih isprava smatra odustankom od prij-
ma u službu.

dručnoj (regionalnoj) samoupravi (NN broj 
86/08, 61/11, 04/18, 112/19, 17/25 – u dalj-
njem tekstu: ZSN), članka 6. i 7. Pravilnika 
o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog 
odjela Općine Baška Voda (GL br. 22/25), pro-
čelnica po ovlaštenju Jedinstvenog upravnog 
odjela Općine Baška Voda raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na radno mjesto 
– spremačica u Jedinstvenom upravnom 
odjelu Općine Baška Voda – 1 izvršitelj/ica 
na neodređeno vrijeme na puno radno vri-
jeme, uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Kandidati moraju ispunjavati opće uvjete:
– punoljetnost
– hrvatsko državljanstvo
– zdravstvenu sposobnost za obavljanje po-
slova.
Uvjeti radnog mjesta:
– niža stručna sprema ili osnovna škola
– radno iskustvo nije bitno.
Na javni natječaj se mogu javiti osobe oba-
ju spolova, a izrazi koji se koriste u ovom 
javnom natječaju za osobe u muškom rodu 
upotrijebljeni su neutralno i odnose se na 
muške i ženske osobe.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam u službu postoje zapreke iz članaka 
15. i 16. ZSN-a.
Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma 
u službu prema posebnom zakonu, dužan 
je u prijavi na javni natječaj pozvati se na 
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da 
bi ostvarili pravo prednosti pri zapošljavanju, 
kandidati koji ispunjavaju uvjete za ostvarenje 
tog prava, dužni su uz prijavu na javni natječaj 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta, kao i rješenje o priznatom statusu, 
odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje 
je vidljivo spomenuto pravo, dokaz iz kojega 
je vidljivo na koji način je prestao radni odnos 
kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, 
odluka i sl.) te dokaz da je nezaposlen (uvje-
renje ili evidencijski list Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje).
Uz vlastoručnu potpisanu prijavu na ovaj javni 
natječaj kandidati su dužni priložiti isprave 
o ispunjavanju formalnih uvjeta u izvorniku 
ili presliku koji ne treba biti ovjeren, a prije 
izbora kandidat će predočiti izvornik i to:
– životopis
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (osobna 
iskaznica ili domovnica)
– dokaz o stručnoj spremi i struci određene 
ovim javnim natječajem (preslik svjedodžbe)
– dokaz o radnom iskustvu – elektronički 
zapis odnosno potvrdu o podacima evidenti-


